CESM-i CIHAN YEREL EYLEM GRUBU DERNEGI TUZUGU -

Dernegin Adi ve Merkezi b

Madde 1- Dernegin Adi: "Cesm-i Cihan Yerel Eylem Grubu Dernegi”dir. : 133
Dernegin kisa adi: "CESM-i-YEG” dir. Subesi yoktur. Dernek, temsilcilik agabilir. ' :

Madde 2- Dernegin Merkezi: Amasra/BARTIN'dir. Lk

Dernegin Amaci ve Bu Amaci Gergeklestirmek icin Dernekge Siirdiiriilecek Calisma Konularm ve
Bigimleri ile Faaliyet Alani

Madde 3- Dernegin Amaglari: Dernek Amasra ve Kurucasile ilgeleri veya ilge ve kdy sinirlar
icerisinde faaliyet gostermek lzere kamu, 6zel sektdr ve sivil toplum kuruluglarinin temsilcilerinin
ortakhgi ile kurulan Cesm-i Cihan Yerel Eylem Grubu Derneginin amaglari sunlardir:

A-Temsil ettigi kirsal bolgenin tabandan tavana yaklagimla kalkinmasini saglamak.

B-Bélgenin kalkinma sorunlarini, dnceliklerini ve sorunlarin ¢éziimiine yonelik proje alanlarini
belirlemek.

C-Bolgenin kirsal yerlesimdeki sorunlarin taniminda, ¢dziime yénelik proje ve programlarin
gelistirilmesinde ve buna iliskin planlama, uygulama ve degerlendirme siireglerinde, tim taraflarin
aktif katilimini saglayarak, demokrasinin tabanda gelismesine katkida bulunmak.

D-Kirsal alanda dengeli bir kalkinmanin saglanabilmesi igin Ulke, bolge ve y6re gergeklerini
dikkate alan program ve projeler gelistirmek.

E-Bblgenin mevcut kirsal gevre, su, toprak, mera ve biyolojik kaynaklarini korumak ve bu
kaynaklarin siirdirdlebilir kullamiminin 6nindeki sosyal, ekonomik, idari ve biirokratik engelleri
asmaya yonelik calismalar yapmak.

F-Yerel kalkinma stratejilerinin (YKS) hazirlanmasi ve uygulanmasi igin ilgili kuruluslarin ve yerel
halkin bilincini artirmak.

G-Yerel kalkinma stratejilerini hazirlamak ve uygulamak.

H-Yerel kalkinma stratejileri kapsaminda verilen desteklerden yararlanmak isteyen
faydalanicilarin tekliflerini degerlendirmek, yénlendirmek.

I-BGlgede yeni is imkdnlarinin yaratilmasi, ekonomik faaliyetlerin cesitlendirilmesi ve kirsal
alanlarda yasam ve g¢alisma kosullarinin iyilestirilmesi konusunda galismalar yapmak.

J-Yerel Kalkinma Stratejilerinin uygulanmasi dahil, dernek faaliyetlerinin genel olarak
desteklenmesi igin insani, teknik ve mali kaynaklari saglamak.

Madde 4- Dernegin Yapacagi Calismalar;

Cesm-i Cihan Yerel Eylem Grubu Dernegi 3.(liglincii) maddede sayilan amaglari gergeklegtirmek
icin;

A-Yerel kalkinma stratejilerinin hazirlanmasi ve uygulanmasina yonelik analiz, anket ve alan
galigmasini yuriitmek.

B-Yoreye 0zgii yerel kalkinma stratejisi belgesini gelistirmek ve uygulamak.

C-Yerel kalkinma stratejisi kapsaminda proje olanaklari ve bagvurusu hususlarinda bolgelerindeki
yerel halka tanitim ve bilgilendirmeler yapmak.

D-Yerel kalkinma stratejileri kapsaminda finanse edilecek projeler igin tavsiye mektubu
hazirlamak.

E-Proje basvurulari konusunda potansiyel basvuru sahiplerine bilgi vermek ve tavsiyelerde
bulunmak.

F-YKS belgesinde belirtilen dncelikli proje faaliyetlerini uygulayacak gergek ve tiizel kisilere fon ve
hibe vermek.

G-Dernek amaglar ile ilgili toplanti, seminer, agik oturum, forum, konferans diizenlemek ve
sergiler agmak.

H-Dernegin faaliyetlerini (faaliyetlerin programlamasi, muhasebe durum raporlarinin
hazirlanmasi, stratejinin degerlendirilmesi. vb.) yonetmek.

I-Kurulug amaglari dogrultusunda Kamu Kurumlari, Universiteler, arastirma kuruluslari, mesleki
ve sivil toplum &rgtleri ile ulusal, yoresel ve yurt disindaki dernek, vakifi platform ve gruplarla isbirligi
yapmak.

J- YKS'nin uygulanmasina yénelik egitim ve kapasite gelistirme programlari uygulamak.

K-Amacin gergeklestiriimesi icin gerekli olan her tirli bilgi, belge dokiiman ve yayinlar temin
etmek, dokiiman merkezi olusturmak, calismalarini duyurmak igin amaglari dogrultusunda gazete,
dergi, kitap gibi yayinlar ile Gyelerine dagitilmak tizere ¢alisma ve bilgilendirme biiltenleri cikartmak.

L-Dernek amaclar dogrultusunda iktisadi isletmeler kurabilir.
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M-Dernek, uluslararasi faaliyette veya isbirliginde bulunabilir veya yurtdiginda kurulmus dernekp L,
ve kuruluslara katilabilir. Bu kuruluglarla ortak proje bazinda ortak ¢alismalar yapabilir. -‘

N- Milki idare amirine 6nceden bildirimde bulunmak sartiyla yurt disindaki kisi “kurum ve %Y
kuruluslardan ayni ve nakdi yardim alabilir. Nakdi yardimlarin bankalar aracihgi ile alinmasi zorunludur.,  ©

O-Benzer amacl derneklerden isci, isveren, memur sendikalarindan ve mesleki kuru1u5lardan i
maddi yardim alabilir ve adi gegen kurumlara maddi yardimda bulunabilir.

P-Kamu kurum ve kuruluslari ile gorev alanlarina giren konularda ortak projeler yurutebilir. Bu-" :
projelerde kamu kurum ve kuruluslarindan, proje maliyetlerinin en fazla yilizde ellisi ayni ve nakdi”
yardim alabilir.

R-Amaclari ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, dernekler, birlikler, odalar,
vakiflar, sendikalar ve benzeri sivil toplum kuruluslariyla ortak bir amaci gergeklestirmek tzere yetkili
organlarin karari ile platformlar olusturabilir.

S-Dernek, amaglari ile ilgisi bulunan derneklerle birlikte yetkili organlarinin karariyla federasyon
kurabilir ve kurulan federasyonlara tye olabilir,

T-Dernek ve iktisadi isletmesi, amaglarini gerceklestirmek igin gerekli hallerde sahip oldugu
tasinmazlari ve banka hesaplarini teminat olarak gostererek uzun ve kisa vadeli banka kredisi, banka
referans mektubu ve banka teminat mektubu alabilir.

Madde 5 - Dernegin faaliyet alani

Dernek kirsal kalkinma, kirsal turizm, katma deger getirecek faaliyetlerin gelistiriimesi ve sivil
toplum kuruluslarinin iyilestirilmesi alaninda faaliyet gosterir.

Dernek liyeligi ve kosullari, Dernegin iki (2) tiirl Gyeligi vardir.

Madde 6. — Uyelik

Asil tyelik ve onursal tiyelik. Dernege asil tyelik {ig farkli paydas grubu altinda yapilir.

1- CESM-i YEG alaninda bulunan belediyeler. Sosyal yardimlasma ve dayanisma vakiflari veya
koylere hizmet gotiirme birlikleri, (duruma gore biri ¢ikartilacak) odalar ve borsalar kamu temsilcisi
olarak tiye olabilirler.

2- CESM-i YEG alaninda faaliyet gosteren birlikler, kooperatifler, sirketler ve gergek kisiler ozel
sektor temsilcisi olarak dernege Uye olabilirler. Gergek kisiler, (yonetim kurulu gerekli gordugu
takdirde bir meslek orgiitii birlik veya kooperatiften veya bir sivil toplum kurulusundan olmak lzere en
az iki imzali referans mektubunu getirmek zorundadir; mahalle muhtarlari belediye meclis ve enciimen
tyeleri, kamu kurum ve kuruluglarinin birim amirleri ile oda, birlik, kooperatif ve sivil toplum
kuruluslarinin yénetim kurulu tyeleri veya bunlarin ilge temsilcileri igin bu sart aranmaz.)

3- CESM-i YEG alaninda faaliyet gosteren veya CESM-i YEG alani ile ilgili olup diger yerlerde
bulunan, faaliyet gosteren vakiflar, dernekler ve tyelerinin yarisindan fazlasi sivil toplum kurulusu olan
platformlar ise sivil toplum temsilcisi olarak dernege lye olabilir.

Yukaridaki paydaslarin dernege iiye olabilmesi icin asagidaki kosullar gereklidir:

Bu kisinin baskanlk veya temsil gorevi sona erdiginde, tiizel kisi adina oy kullanacak kimse
yeniden belirlenir. Fiil ehliyetine sahip bulunan ve dernegin amag ve ilkelerini benimseyerek, bu
dogrultuda galismayi kabul eden ve Mevzuatin 6ngérdigi kosullarini tagiyan her gergek ve tiizel kisi
bu dernege lye olma hakkina sahiptir. Ancak yabanci gercek kisilerin tiye olabilmesi i¢in Tirkiye'de
yerlesme hakkina sahip olmasi da gerekir. Onursal Gyelik igin bu kosul aranmaz.

Dernek baskanligina yazili olarak yapilacak yelik basvurusu, dernek yonetim kurulunca en ¢ok
otuz gln iginde Uyelige kabul veya istegin reddi seklinde karara baglanir ve sonug yaziyla basvuru
sahibine bildirilir. Bagsvurusu kabul edilen lye, bu amagla tutulacak deftere kaydedilir.

Dernegin asil Uyeleri, dernegin kuruculari ile miracaatlari tzerine yonetim kurulunca tyelige
kabul edilen kisilerdir. Ttizel kisiler dernege lye olabilir. Uye olan tiizel kisiligin yonetim kurulu baskani
veya temsille gorevlendirecegi kisi genel kurulda bir oy hakkina sahiptir. Dernege maddi ve manevi
bakimdan onemli destek saglamis bulunanlar yonetim kurulu karan ile onursal lye olarak kabul
edilebilir,

Madde 7 - Onursal Uyelik

Dernek amaglan dogrultusunda c¢abalari ya da dernege parasal katkilari goéz oniinde
bulundurularak Yonetim kurulunun 6nerisi ve genel kurula katilan tyelerin salt cogunlugunun karariyla
herkese onursal lyelik verilebilir. Onursal lyeler istedikleri takdirde aidat verirler, genel kurullara
katilarak goruslerini agiklayabilirler. Ancak oy kullanma haklari yoktur.

Madde 8-Uyelikten Cikma

Her Uye yazili olarak bildirmek kaydiyla dernekten gikma hakkina sahiptir. Uyenin istifa dilekcesi
yonetim kuruluna ulagtigi anda cikis islemleri sonuglanmis sayilir. Uyelikten ayrilma, Gyenin dernege
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olan birikmis borglarini sona erdirmez. Verilmeyen 6denti yasal yolla alinir. Kendi istegiyle Uyelikten '—'_.’“ %
ayrilanlar bir ( 1) olagan kurultay gegmedikge yeniden lyelik bagvurusunda bulunamazlar. - - ‘

Madde 9-Uyelikten Gikarilma

Dernek iiyeliginden cikarilmayi gerektiren haller:

1-Dernek tiziigiine aykiri davraniglarda bulunmak,

2-Verilen gorevlerden surekli kaginmak,

3-Yazili ikazlara ragmen uyelik aidatini alti ay iginde 6dememek,

4-Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak,

5-Uye olma sartlarini kaybetmis olmak.

6-Yonetim kurulu tarafindan kabul edilebilecek bir 6zre dayanmaksizin dernek calismalarina
katkida bulunmamak.

Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde yonetim kurulu karari ile dyelikten gikarilir.

Dernekten cikan veya cikarilanlar, ye kayit defterinden silinir ve dernek malvarliginda hak iddia
edemez.

Madde 10 — Asil Uyelerin Gérev ve Yetkileri
a- Olagan ve olaganiistii kurullara katilmak. Genel kurullarda énerilerde bulunmak.

b- Genel kurul ve ydnetim kurulu tarafindan verilen gorevleri yerine getirmek.

c- Yonetim kurulu, denetim ve teknik kurallarinin asil ve yedek tyelerini segmek ya da bu gorevlere
secilmek. )

d- Dernek iiyeleri esit haklara sahiptir. Her Uyenin genel kurulda bir oy hakki vardir. Uye oyunu
sahsen kullanmak zorundadir.

Madde 11- Dernek Organlan

Dernegin organlar asagida gosterilmistir:

1-Genel kurul, 2-Yonetim kurulu, 3-Denetim kurulu.

Madde 12 -Dernek, yonetim kurulu kararn ile iyeleri ve dernek amaglari dogrultusunda
calismalar yapan bilim ve meslek kuruluslari tiyeleri ile kirsal kalkinma, yerel kalkinma plan ve stratejisi
hazirlama konusunda uzman kisiler arasindan segilecek kisilerle damsma kurulu, yayin kurulu ve de-
gerlendirme kurulu vb. kurullar olusturulabilir. Bu organlara zorunlu organlarin gorev, yetki ve
sorumluluklari devredilemez.

Genel Kurulun Teskili, Gérev ve Yetkileri Dernek Genel Kurulunun Kurulus Sekli, Toplanma
Zamani, Cagn ve Toplanti Usulii

Madde 13- Genel kurul, dernegin en yetkili karar organi olup dernege kayith lyelerden olusur.
Genel kurul;

1-Bu tlziikte belli edilen zamanda olagan,

2-Yonetim veya denetim kurulunun gerekli gérdiigii hallerde veya dernek lyelerinden beste
birinin  yazih  bagvurusu lzerine yodnetim kurulunca  olaganisti  toplantiya  cagrilir.
Yonetim kurulu, genel kurulu toplantiya gagirmazsa tyelerden birinin bagvurusu lzerine mahallin sulh
hukuk hakimi, ti¢ Gyeyi genel kurulu toplantiya cagirmakla gérevlendirir Olagan genel kurul, 3 yilda bir,
Nisan ayi igerisinde yonetim kurulunca belirlenecek giin, yer ve saatte toplanir.

Madde 14-Cagri Usulii

Yonetim kurulu, dernek tiizigiine gore genel kurula katilma hakki bulunan lyelerin listesini
dizenler. Genel kurula katilma hakki bulunan tyeler, en az on bes giin dnceden toplantinin giind,
saati, yeri ve glindemi en az bir gazetede veya dernegin internet sayfasinda ilan edilmek, yazili olarak
bildiriimek, Gyenin bildirdigi elektronik posta adresine ya da iletisim numarasina mesaj gonderilmek
veya mahalli yayin araglar kullanilmak suretiyle toplantiya cagriir. Bu g¢agrida, ¢ogunluk
saglanamamasi sebebiyle toplanti yapilamazsa ikinci toplantinin hangi giin, saat ve yerde yapilacagi da
belirtilir. ilk toplanti ile ikinci toplanti arasindaki siire yedi giinden az, altmis giinden fazla olamaz.
Toplanti ¢ogunluk saglanamamasi sebebinin disinda baska bir nedenle geri birakilirsa bu durum geri
birakma sebepleri de belirtiimek suretiyle ilk toplanti igin yapilan ¢agri usuliine uygun olarak tyelere
duyurulur. ikinci toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en geg alti ay icinde yapiimasi zorunludur.
Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen yeniden cagrilir.

Genel kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.

Madde 15-Toplanti Usulii

Genel kurul, katilma hakki bulunan tyelerin salt gogunlugunun, tiiziik degisikligi ve dernegin feshi

hallerinde ise (gte ikisinin katihmiyla toplanir; ¢cogunlugun saglanamamasi sebebiyle to

ertelenmesi durumunda ikinci toplantida gogunluk aranmaz. // %
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yerine girecek Uyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri, yonetim kurulu uUyeleri veya
yonetim kurulunca gorevlendirilecek gérevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler, yénetim kurutunca
diizenlenen listedeki adlari kargisina imza koyarak toplanti yerine girerler.

Toplanti yeter sayisi saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplanti yonetim kurulu
baskani veya gérevlendirecegi yonetim kurulu tyelerinden biri tarafindan agilir. Toplant yeter say15|
saglanamamasi halinde de yonetim kurulunca bir tutanak diizenlenir.

Acilistan sonra toplantiyi yonetmek lzere bir baskan ve yeteri kadar bagkan vekili ile yazman
secilerek divan heyeti olusturulur. Dernek organlarinin segimi icin yapilacak oylamalarda, oy kullanan
tiyelerin divan heyetine kimliklerini gdstermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin karsilarini
imzalamalari zorunludur. Toplantinin yénetimi ve giivenliginin saglanmasi divan baskanina aittir. Genel
kurulda, yalnizca giindemde yer alan maddeler gorisilir. Ancak toplantida hazir bulunan tyelerin
onda biri tarafindan gortsilmesi yazili olarak istenen konularin glindeme alinmasi zorunludur.

Genel kurulda her lyenin bir oy hakki vardir; liye oyunu sahsen kullanmak zorundadir. Onursal
tyeler genel kurul toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamazlar. Tizel kisinin Gye olmasi halinde,
tizel kisinin ydnetim kurulu baskani veya temsille gdrevlendirecegi kisi oy kullanir. Toplantida
gorusilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan baskani ile yazmanlar tarafindan
birlikte imzalanir. Toplanti sonunda tutanak ve diger belgeler yonetim kurulu baskanina teslim edilir.
Yonetim kurulu baskani, bu belgelerin korunmasindan ve yeni segilen yonetim kuruluna yedi giin
icinde teslim etmekten sorumludur.

Madde 16-Genel Kurulun Oy kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri

Genel Kurulda, aksine karar alinmamigsa, yonetim ve denetim kurulu {iyelerinin segimleri gizli
oylama ile diger konulardaki kararlar ise agik olarak oylanir. Gizli oylar, toplanti baskani tarafindan
mihdrlenmis kdgitlarin veya oy pusulalarinin liyeler tarafindan geregi yapildiktan sonra igi bos bir kaba
atilmasi ile toplanan ve oy vermenin bitiminden sonra agik dokiimii yapilarak belirlenen oylardir.

Acik oylamada genel kurul baskaninin belirtecegi yontem uygulanir. Genel kurul kararlari,
toplantiya katilan dyelerin salt ¢ogunluyla ahnir. Su kadar ki, tlizik degisikligi ve dernegin feshi
kararlari ancak katilan tyelerin tigte iki cogunluguyla alinabilir.

Toplantisiz veya Cagrisiz Alinan Kararlar

Butlin Uyelerin bir araya gelmeksizin yazili katiimiyla alinan kararlar ile dernek Uyelerinin
tamaminin bu tiiziikte yazih ¢agri usultine uymaksizin bir araya gelerek aldig1 kararlar gecerlidir. Bu
sekilde karar alinmasi olagan toplanti yerine gecmez.

Madde 17-Genel Kurulun Gérev ve Yetkileri

Asagida yazili hususlar genel kurulca gorisilup karara baglanir:

1-Dernek organlarinin segilmesi,

2-Dernek tlizigiiniin degistirilmesi,

3-Yonetim ve denetim kurullari raporlarinin gériisiilmesi ve yénetim kurulunun ibras,

4-Yonetim kurulunca hazirlanan biitgenin goriisiiliip aynen veya degistirilerek kabul edilmesi,

5-Dernek icin gerekli olan tasinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut tasinmaz mallarin
satilmasi hususunda yénetim kuruluna yetki verilmesi,

6-Yonetim kurulunca dernek caligmalan ile ilgili olarak hazirlanacak yénetmelikleri inceleyip
aynen veya degistirilerek onaylanmasi,

7-Dernek yonetim ve denetim kurullarinin kamu gérevlisi olmayan baskan ve {iyelerine verilecek
ucret ile her turli 6denek, yolluk ve tazminatlar ile dernek hizmetleri igin gorevlendirilecek tyelere
verilecek giindelik ve yolluk miktarlarinin tespit edilmesi,

8-Dernegin federasyona katilmasi ve ayriimasinin kararlastiriimasi,

9-Dernegin uluslararasi faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek ve kuruluslara iye olarak
katilmasi veya ayrilmasi,

10-Dernegin vakif kurmasi,

11-Dernegin fesih edilmesi,

12-Yonetim kurulunun diger 6nerilerinin incelenip karara baglanmasi,

13-Mevzuatta genel kurulca yapilmasi belirtilen diger grevlerin yerine getirilmesi.

Genel kurul, dernegin diger organlarini denetler ve onlari hakli sebeplerle her zaman gérevden
alabilir. Genel kurul, tiyelige kabul ve yelikten ¢ikarma hakkinda son karari verir. Dernegin en yetkili
organi olarak dernegin diger bir organina verilmemis olan isleri goriir ve yetkileri kullanir.

Madde 18-Yénetim Kurulunun Tegkili, Gérev ve Yetkileri;

1. Yonetim Kurulu, bes ( 5 ) asil ve bes ( 5 ) yedek iiye olarak genel kurulca secilir.
2. Yonetim Kurulu, segimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gorev bolisimi

Vg,
e
.

Genel kurula katilma hakk: bulunan tyelerin listesi toplanti yerinde hazir bulundurulur. Toplanti. "
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3. Yonetim Kurulu asil Gyeliginde istifa veya bagka sebeplerden dolay! bogalma oldugu takdirde ‘v""*
genel kurulda aldigi oy ¢oklugu sirasina gore yedek tyelerin goreve ¢agrilmasi mecburidir. =~ R

4. Bu kurul temsil ettigi kirsal alanin farkli gruplarinin menfaatini temsil etmelidir. Yénetim )
kurulunun yapisi ekonomik ve sosyal ortaklarin; yani sira kirsal bélgede yasayan kadinlar, gengler ve
birlikler de dahil olmak tzere diger sivil toplum kurulusu temsilcilerini ortakhgi % 50’sinden fazlasini
olusturmasi ve bunun yaninda asgari % 20'sinin yerel makam temsilcilerinden meydana gelmesi, buna
karsin ulusal kurallar uyarinca tanimlanan kamu kuruluslan veya herhangi bir c¢ikar grubunun oy™
haklarinin %50’sinden azini temsil etmesi, en az 1 kadin Gyenin bulunmasi ve en az 1 tane 25 yas alti
tye bulunmasini gerektirmektedir.

5. Yonetim Kurulu, tiim Gyelerin haberdar edilmesi sartiyla her zaman toplantiya ¢agirabilir. Uye
tam sayisinin yarisindan bir fazlasinin hazir bulunmasi ile toplanir. Kararlar, toplantiya katilan tye tam
sayisinin salt cogunlugu ile alinir.

Yonetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Yonetim kurulu asagidaki hususlari yerine getirir:

1. Temsil ettigi bolgenin YKS'nin hazirlanmasini, uygulanmasini ve degerlendirilmesini saglamak.

2. YKS belgesinde belirtilen dncelikli proje faaliyetlerini uygulayacak gergek ve tiizel kisilere fon

ve hibe vermek, miktarini belirlemek.

3. YKS vizyon belgesinin hayata gecirilmesini saglamak.

4. Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi liyelerinden bir veya birkagina yetki vermek.

5. Gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri yapmak ve gelecek doneme ait bitgeyi hazirlayarak
genel kurula sunmak,

6. Dernegin calismalar ile ilgili yonetmelikleri hazirlayarak genel kurul onayina sunmak

7. Genel kurulun verdigi yetki ile taginmaz mal satin almak, dernege ait taginir ve tasinmaz
mallari satmak, bina veya tesis inga ettirmek, kira sozlesmesi yapmak, dernek lehine rehin ipotek veya
ayni haklar tesis ettirmek,

8. Gerekli gorilen yerlerde temsilcilik agilmasini saglamak,

9. Genel kurulda alinan kararlar uygulamak,

10. Her faaliyet yili sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya bilanco ve gelir tablosu ile
yonetim kurulu ¢alismalarini agiklayan raporunu diizenlemek, toplandiginda genel kurula sunmak,

11. Bltgenin uygulanmasini saglamak,

12. Dernege liye alinmasi veya Uyelikten ¢ikarilma hususlarinda karar vermek,

13. Dernegin amacini gerceklestirmek igin her gesit karari almak ve uygulamak,

14. Mevzuatin kendisine verdigi diger gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

Madde 19-Denetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri

Denetim kurulu, Ug (3) asil ve lg (3) yedek Uye olarak genel kurulca secilir. Denetin kurulu bir
baskan, bir raportér ve bir iiyeden olusur. Denetim kurulu asil iiyeliginde istifa veya baska sebeplerden
dolayi bosalma oldugu takdirde genel kurulda aldigi oy goklugu sirasina gore yedek iiyelerin géreve
cagrilmasi mecburidir.

Denetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Denetim kurulu; dernegin, tizigiinde gosterilen amag ve amacin gergeklestirilmesi icin
surddrdlecegi belirtilen calisma konulari dogrultusunda faaliyet gésterip gostermedigini, defter, hesap
ve kayitlarin mevzuata ve dernek tiiziigiine uygun olarak tutulup tutulmadigini, dernek tiiziigiinde
tespit edilen esas ve usullere gére ve bir yili gegmeyen araliklarla denetler ve denetim sonuglarini bir
rapor halinde yonetim kuruluna ve toplandiginda genel kurula sunar.

Denetim kurulu, gerektiginde genel kurulun toplantiya ¢agrilmasini isteyebilir.

Madde 20-Teknik Ekibin Teskili, Gérev ve Yetkileri

Teknik ekip, yonetim kurulunca gérev tanimlari belirlenen ve secilen bir YEG yoneticisi, YEG
alaninda bulunan ilge sayisinin bir fazlasini gegmeyecek sayida YKS uzmani ve bir ofis personelinden
olusur. Teknik ekip, YKS'nin hazirlanmasi ve uygulanmasindan sorumludur.

Teknik Ekibin Gérev ve Yetkileri

Teknik ekip asagidaki hususlari yerine getirir:

a-YKS'nin hazirlanmasina yénelik tim galismalari koordine etmek,

b-YKS'nin tanimini yapmak,

c-Potansiyel basvuru sahiplerine proje hazirlama konusunda bilgi ve egitim vermek,

d-Tanitim ve bilgilendirme dokiimanlarinin hazirlanmasini saglamak,

e-YKS'nin yillik uygulama raporlarini hazirlamak ve uygulanmasini degerlendirmek,

f-Yonetim kurulunca uygun bulunan projeler icin tavsiye mektubu diizenlemek,
g-YKS altinda uygulanana projeleri izlemek. (‘\ /ﬁlf '
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Dernegin Gelir Kaynaklari 5 e
Madde 21-Dernegin gelir kaynaklari asagida sayilmigtir. %
1-Uye Aidati: Dernegin iiyelerinden giris aidati olarak 50 TL, yillik aidat olarak da 600 TL allnrr Bu _
aidat miktarlarini artirmaya veya eksiltmeye genel kurul yetkilidir. :
2-Gergek ve tiizel kisilerin kendi istegi ile dernege yaptiklari bagis ve yardimlar. %
3-Dernek tarafindan tertiplenen ¢ay ve yemekli toplanti, gezi ve eglence, temsil, konser, spor .
yarismasi ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan gelirler, S
4-Dernegin mal varhgindan elde edilen gelirler,
5-Yardim toplama hakkindaki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak toplanacak bagis ve yardimlar.
6-Dernegin, amacini gerceklestirmek igin ihtiyag duydugu gelir temin etmek amaciyla girigtigi
ticari faaliyetlerden elde edilen kazanglar.
7-Benzer amagh derneklerden, isci ve isveren, memur sendikalarindan ve mesleki kuruluslardan
alinan maddi yardimlar.
8-Kamu kurum ve kuruluslari ile ortak ylritllen projeler nedeniyle saglanan ayni ve nakdi
yardimlar.
9-Yurt digindaki kigi, kurum ve kuruluslardan saglanan ayni ve nakdi yardimlar.
10-Ulusal ve uluslararasi proje hazirlama ve uygulama gelirleri.
11-Dernek gelirlerinin bankalar araciligi ile toplanmasi halinde banka tarafindan dizenlenen
dekont veya hesap 6zeti gibi belgeler alindi belgesi yerine geger. Alindi belgeleri ve harcama belgelerinin
saklama siiresi bes (5) yildir.
12- Diger gelirler.
Madde 22-Dernegin Defter Tutma Esas ve Usulleri ve Tutulacak Defterler

Defter tutma esaslar

Dernekte, isletme hesabi esasina gore defter tutulur. Ancak yillik brit gelirin Dernekler
Yénetmeliginin 31. maddesinde belirtilen haddi asmasi durumunda takip eden hesap déneminden
baslayarak bilango esasina gore defter tutulur.

Bilango esasina gecilmesi durumunda, st Uste iki hesap doneminde yukarida belirtilen haddin
altina disiilirse takip eden yildan itibaren isletme hesabi esasina donilebilir.

Yukarida belirtilen hadde bagl kalmaksizin yonetim kurulu karari ile bilango esasina gore defter
tutulabilir. Derneg ticari isletmesi agilmasi durumunda, bu ticari igletme igin ayrica Vergi Usul Kanunu
hiikimlerine gore defter tutulur.

Kayit Usulii

Dernegin defter ve kayitlari Dernekler Yonetmeliginde belirtilen usul ve esasa uygun olarak
tutulur.

Tutulacak Defterler

Dernekte, asagida yazili defterler tutulur:

a) isletme hesabi esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

1- Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlari tarih ve numara sirasiyla bu deftere yazilir ve
kararlarin alti toplantiya katilan Uyelerce imzalanir.

2- Uye Kayit Defteri: Dernege iiye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris ve cikis tarihleri
bu deftere islenir. Uyelerin 6dedikleri giris ve yillik aidat miktarlari bu deftere islenebilir.

3- Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu deftere kaydedilir.
Gelen evrakin asillar ve giden evrakin kopyalari dosyalanir. Elektronik posta yoluyla gelen
veya giden evraklar ¢iktisi alinmak suretiyle saklanir.

4- Isletme Hesabi Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler agik ve diizenli olarak
bu deftere islenir.

b) Bilango esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esasl gibidir:

1-(a) bendinin 1, 2 ve 3’lincii alt bentlerinde kayith defterler bilango esasinda defter tutulmasi

durumunda da tutulur.

2-Yevmiye Defteri ve Biiylik Defter: Bu defterlerin tutulma usulii ile kayit sekli Vergi Usul Kanunu
ile bu Kanununun Maliye Bakanligina verdigi yetkiye istinaden yayimlanan Muhasebe Sistemi
Uygulama Genel Tebligleri esaslarina gore yapilir.

Defterlerin Tasdiki

Dernekte tutulmasi zorunlu olan defterler (Biiyiik Defter harig), kullanmaya baslamadan énce il
Sivil Toplumla iliskiler Miidiirliigii veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullaniimasina sayfalan
bitene kadar devam edilir ve defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak bilango esasina gére tutulan

Yevmiye Defteri'nin kullanilacagi yildan énce gelen son ayda, her yil yeniden tasdik ettiril
zorunludur. ﬁ%
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Gelir Tablosu ve Bilan¢o Diizenlenmesi _ YR ]
isletme hesabi esasina gore kayit tutulmasi durumunda yil sonlarinda (31 Aralik) (Dernekler 5N
Yonetmeligi EK-16'da belirtilen) "isletme Hesabi Tablosu" diizenlenir. Bilango esasina gore defter =1

tutulmasi durumunda ise yilsonlarinda (31 Aralik), Maliye Bakanliginca yayimlanan Muhasebe Sistemi
Uygulama Genel Tebliglerini esas alarak bilango ve gelir tablosu dizenlenir. '

Madde 23-Dernegin Gelir ve Gider islemleri

Gelir ve gider belgeleri

Dernek gelirleri, (Dernekler Yonetmeligi EK- 17'de Ornegi bulunan) "Alindi Belgesi" ile tahsil
edilir. Dernek gelirlerinin bankalar araciligi ile tahsili halinde Banka tarafindan diizenlenen dekont veya
hesap Ozeti gibi belgeler alindi belgesi yerine geger.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama belgeleri
ile yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanununun 94'lincti maddesi kapsaminda bulunan 6demeleri
icin Vergi Usul Kanunu hikimlerine gére gider pusulasi, bu kapsamda da bulunmayan ddemeleri igin
(Dernekler Yonetmeligi EK-13'te drnegi bulunan) "Gider Makbuzu" veya "Banka Dekontu" gibi belgeler
harcama belgesi olarak kullanilir. Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal
ve hizmet teslimleri (Dernekler Yonetmeligi EK-14'te 6rnegi bulunan) "Ayni Yardim Teslim Belgesi" ile
yapilir. Kisi, kurum veya kuruluglar tarafindan dernege yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise
(Dernekler Yonetmeligi EK-15'te) 6rnegi bulunan "Ayni Bagis Alindi Belgesi" ile kabul edilir.

Alind1 Belgeleri

Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak "Alindi Belgeleri” (Dernekler Yonetmeligi EK- 17 'de)
gosterilen bigim ve ebatta yonetim kurulu karariyla matbaaya bastirilir. Alindi belgelerinin bastiriimasi
ve kontrolii, matbaadan teslim alinmasi, deftere kaydedilmesi, eski ve yeni saymanlar arasinda devir
teslimi ve alindi belgesi ile dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler tarafindan bu alind
belgelerinin kullanimina ve toplanilan gelirlerin teslimine iliskin hususlarda Dernekler Yonetmeliginin
ilgili hitkimlerine gore hareket edilir.

Yetki Belgesi

Yoénetim kurulu asil Gyeleri harig, dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler, yetki siiresi de
belirtiimek suretiyle, yonetim kurulu karar ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek kisilerin agik kimligi,
imzasi ve fotograflarini ihtiva eden (Dernekler Yonetmeligi Ek-19'da) yer alan “Yetki Belgesi” dernek
tarafindan iki nisha olarak diizenlenerek, dernek yonetim kurulu baskaninca onaylanir. Yonetim
kurulu asil Gyeleri yetki belgesi olmadan gelir tahsil edebilir. Yetki belgelerinin stiresi yonetim kurulu
tarafindan en ¢ok bir yil olarak belirlenir. Siiresi biten yetki belgeleri birinci fikraya gére yenilenir. Yetki
belgesinin slresinin bitmesi veya adina yetki belgesi diizenlenen kisinin gérevinden ayrilmasi, 6lim,
isine veya gorevine son verilmesi gibi hallerde, verilmis olan yetki belgelerinin dernek ydnetim
kuruluna bir hafta icinde teslimi zorunludur. Ayrica gelir toplama yetkisi yonetim kurulu karari ile her
zaman iptal edilebilir,

Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Siiresi

Defterler hari¢ olmak lizere dernek tarafindan kullanilan alindi belgeleri, harcama belgeleri ve
diger belgeler 6zel kanunlarda belirtilen siireler sakli kalmak iizere, kaydedildikleri defterlerdeki sayi ve
tarih diizenine uygun olarak 5 yil siireyle saklanir.

Madde 24-Beyanname Verilmesi

Dernegin bir &nceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider islemlerinin yilsonu itibariyla sonuglarina
iliskin (Dernekler Yonetmeligi EK21'de bulunan) "Dernek Beyannamesi" dernek yénetim kurulu
tarafindan doldurarak, her takvim yilinin ilk dért ayi icinde dernek baskani tarafindan mahallin miilki
idare amirligine verilir.

Madde 25-Bildirim YikimlilGgi

Miilki amirlige yapilacak bildirimler:

Genel Kurul Sonug Bildirimi

Olagan veya olaganiistii genel kurul toplantilarini izleyen kirk bes giin icinde, ydonetim ve denetim
kurullari ile diger organlara segilen asil ve yedek {iyeleri iceren (Dernekler Yonetmeligi Ek-3'te yer alan)
Genel Kurul Sonug Bildirimi milki idare amirligine verilir. Genel kurul toplantisinda tuzik degisikligi
yapilmasi halinde genel kurul toplanti tutanag), tiiziigiin degisen maddelerinin eski ve yeni sekli, her
sayfasi yonetim kurulu Gyelerinin salt gogunlugunca imzalanmis dernek tlzuglnln son sekli, bu fikrada
belirtilen siire iginde ve bir yazi ekinde milki idare amirligine verilir.

Taginmazlarin Bildirilmesi
e l;erneéi? er)jindigi taginmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz giin icinde (Dernekler Yonetmeligi

-26'da sunulan) "Taginmaz Mal Bildirimini doldurmak suretiyle miilki idare amirligine bildipl'pf“--\
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Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi g :

Dernek tarafindan, yurtdisindan yardim alinacak olmasi durumunda yardim alinmadan Gnce LY
(Dernekler Yonetmeligi EK-4'te belirtilen) "Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi” doldurup miilki ‘id'are: : f
amirligine bildirimde bulunulur. Nakdi yardimlarin bankalar araciligiyla alinmasi ve kullaniimadan dnce
bildirim sartinin yerine getirilmesi zorunludur. ;

Degisikliklerin Bildirilmesi , B
Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik (Dernekler Yonetmeligi EK-24'te belirtilen)
"Yerlesim Yeri Degisiklik Bildirimi"; genel kurul toplantisi disinda dernek organlarinda meydana gelén
degisiklikler (Dernekler Yonetmeligi EK-25'te belirtilen) Dernek Organlarindaki Degisiklik Bildirimi"
doldurulmak suretiyle degisikligi izleyen kirk bes giin igcinde miilki idare amirligine bildirilir.

Dernek tlziigiinde yapilan degisiklikler de tiiziik degisikliginin yapildigi genel kurul toplantisini
izleyen kirk bes giin iginde genel kurul sonug bildirimi ekinde miilki idare amirligine bildirilir.

Madde 26-Temsilcilik Agma

Dernek, gerekli gordiigli yerlerde dernek faaliyetlerini yiiriitmek amaciyla yénetim kurulu
karariyla temsilcilik acabilir. Temsilciligin  adresi, yo&netim kurulu karaniyla temsilci olarak
gorevlendirilen kisi veya kisiler tarafindan o yerin milki idare amirligine yazih olarak bildirilir.
Temsilcilik, dernek genel kurulunda temsil edilmez.

Madde 27-Dernegin ig Denetimi

Dernekte genel kurul, yonetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan i¢c denetim yapilabilecegi
gibi, bagimsiz denetim kurulusglarina da denetim yaptirilabilir. Genel kurul, yonetim kurulu veya
bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmig olmasi denetim kurulunun yikimluluglini ortadan
kaldirmaz. Denetim kurulu tarafindan en geg yilda bir defa dernegin denetimi gergeklestirilir. Genel
kurul veya yonetim kurulu, gerek goriilen hallerde denetim yapabilir veya bagimsiz denetim
kuruluglarina denetim yaptirabilir.

Madde 28-Dernegin Borg¢lanma Usulleri
Dernek amacini gergeklestirmek ve faaliyetlerini ylritebilmek igin ihtiyag duyulmasi halinde yonetim
kurulu karari ile borglanma yapabilir. Bu bor¢glanma kredili mal ve hizmet alimi konularinda olabilecegi
gibi nakit olarak da yapilabilir. Ancak bu borglanma, dernegin gelir kaynaklari ile karsilanamayacak
miktarlarda ve dernegi 6deme gl¢ligiine dislirecek nitelikte yapilamaz.

Madde 29-Tiziigiin Ne Sekilde Degistirilecegi

Tuzuk degisikligi genel kurul karari ile yapilabilir. Genel kurulda tiiziik degisikligi yapilabilmesi icin
genel kurula katilma hakki bulunan dyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir. Gogunlugun saglanamamasi
sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida cogunluk aranmaz.

Tuzik degisikligi icin gerekli olan karar ¢ogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki
bulunan tiyelerin oylarinin 2/3'G'dir. Genel kurulda tiiziik degisikligi oylamasi acik olarak yapilir.

Madde 30-Dernegin Feshi ve Mal Varhiginin Tasfiye Sekli

Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir. Genel kurulda fesih konusunun
gorusulebilmesi icin genel kurula katilma hakki bulunan iyelerin 2/3 cogunlugu aranir. Cogunlugun
saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz.

Fesih kararinin alinabilmesi igin gerekli olan karar ¢ogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma
hakki bulunan uyelerin oylarinin 2/3'G'dir. Genel kurulda fesih karari oylamasi agik olarak yapilir.

Tasfiye Islemleri

G?nel kyrulca fesih karari verildiginde, dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi son yénetim
kuruIL: uyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe iliskin genel kurul kararinin
-al.mdsgl veya !(endiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren baglanir. Tasfiye siiresi
.u;mde-butun islemlerde dernek adinda "Tasfiye halinde Cesm-i Cihan Yerel Eylem Grubu Dernegi"
ibaresi kullanilr.
) Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi islemlerini
inacsgli:\er;‘?:::aa kadda(l; tamzimlqmakla gorevli ve yetk|hd|r. Bu kurull 6nce dernegin hesaplarini inceler.
G e|erisnj e; er.:ege allt defterler, allnd!.b?lge'llefl, ha.rcafma belgeuleri, tapu ve banka kayitlari ile
snismda gdemgl“ri}n Easig::;kx'/ellpl arak vvar:jlk ve yukumliilikleri bir tutanaga baglanir. Tasfiye islemeleri
ddenir. Derneéii alacakli L)al:r:r;il C;g” ; b;'Uﬂlilur n Varsa_ ma!|§r| el gevrllergk algcakl:lara
borclann denmesindon sorr Lol L;tlumun a alacaklar tahsil edilir. Alacakla‘rin tahsil edilmesi ve
B8l i, dowredilocet n tim para, mal ve hgk!arl, geneluku.ruldali belirlenen yere devredilir.

el kuruida, € yer belirlenmemisse dernegin bulundugu ildeki amacina en yakin ve fesih

edildigi tarihte en fazla uyeye sahip dernege devredilir.

Tasfiyeye iliskin tiim islemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri, mulkj_i

amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek stireler haric i icinde taLmﬂlamr
g ? % //f ~ ",‘" O
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Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasini miteakip tasfiye
kurulu tarafindan durumun yedi giin icinde bir yazi ile dernek merkezinin bulundugu yerin miilki idare
amirligine bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da eklenmesi zorunludur. Dernegin defter ve
belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yénetim kurulu Uyeleri saklamakla gorevlidir. Bu gorev bir
yonetim kurulu lyesine de verilebilir. Bu defter ve belgelerin saklanma siiresi bes yildir.

Madde 31-Hiikiim Eksikligi

Bu tlziikte belirtiimemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tirk Medeni Kanunu ve bu Kanunlara
atfen cikartilmis olan Dernekler Yénetmeligi ve ilgili diger mevzuatin dernekler hakkindaki hikimleri
uygulanir.

Gegici Madde 1 — ilk Genel kurulda dernek organlari olusturulana kadar dernegi temsil edecek ve
dernekle ilgili is ve islemleri Urlitecek olan gegici yonetim kurulu tiyeleri agagida belirtilmistir.

Gegici Yonetim Kurulu Uyelerinin:

S Adi ve Soyadi Gorevi Yerlesim Yeri Adresi imzasi
No P
Harun Fatih Mah. Akasya Sok. 15/6
1 . Bagkan
BICERER Amasra/BARTIN il
Galip Kaan Kum Mabh. Prof. Dr. S i Eyice Sok. 15 B
2 p Bsk.Yrd. um Mah. Prof. Dr. Semavi Eyice So %
BASARAN Amasra/BARTIN
Yesim Fatih Mah. Thlamur Sok. No:6 C Blok D:8
3 Sekreter
BOZKURT Amasra/BARTIN
| ; i
a Rukiye USLU Sayman Ka egah Mah Mehmet Mezgel Sokak Zirve
Kent Sitesi A Blok No:10 Amasra/BARTIN
5 Kalayci KSyii Kadi Mevki 42/1 > A\
5 Umut KAYA Oye alayci Koyl Kadi Mevki 42/ @) .
Amasra/BARTIN
" Ibrahim Tolga Ove Kalesah Mah. Gesmi Cihan 1 Sokak No:2 =
: BAYDAR l S _ 1
- ismail Hakki v Sile Mah. Bayraktar Sokak. No:28/2 \
SAYIN Y Kurucasile/ BARTIN = ‘!
iz
5 Gilsah ve Kaleigi Mah. Topyani sk.No:37/2 - '
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isbu Tiiziik, otuz bir madde ve bir (1) gecici maddeden ibaret olup kabul edildigi tarihten
itibaren yiiriirliige girer.

Katuk No: 74-005-029
Dogrulama Kodu: 4c98bdae-7140-4ea2-baff-763d119b4ea3

Dogrulama Linki: https://derbis.dernekler.gov.tr/default/anonymous/barkodlu-tuzuk




Isbu Dernek Tiiziigii, 5253 sayili Dernekler Kanununa uygun; dokuz (9) sayfa, otuz bir
(31) asil ve bir (1) gegici maddeden ibaret oldugu tasdik edilir. 10.03.2025

Dr. Ekfem Ali ALTUNTAS
1 Sivil Toplumla iliskiler Miidiirii
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